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I. Информационная справка о школе.

 I.1. Общие сведения.

       Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя школа № 2 была открыта в 1999 году. С этого времени началось становление и качественное совершенствование педагогического коллектива, укреплялись связи с родителями и общественностью. Школа   в 2006 году занесена на районную доску почета.

         В 2007-2008 учебном году в школе обучалось 309 учащихся, 18  классов комплектов. Обучение ведется в одну смену. Режим  работы – шестидневная рабочая неделя, пятидневная – для учащихся 1-го класса. Начало учебных занятий в 8.30, продолжительность уроков 45 минут. В расписании предусмотрено  чередование сложных предметов с уроками эмоциональной и физической разгрузки.
        Данный режим работы школы обеспечивает выполнение базисного учебного плана, а также обучение по программам углубленного изучения отдельных предметов. В школе с 2005 года ведется предпрофильное и профильное обучение. В школе работает 4 группы продленного дня с охватом обучающихся 66 уч. (21% от числа обучающихся).

       Наша школа представляет широкие возможности для получения дополнительного образования, работает 10 кружков, 4 спортивные секции, 2 факультатива, 8 элективных курсов.

       Сравнительный анализ социально-демографического паспорта школы за последние 3 года показывает, что микросоциум школы характеризуется следующими признаками:

- средним уровнем общей культуры и образования –  
13 – многодетных семей;

83 – малообеспеченных семьи;

13 – неблагополучных семей, состоящих на внутришкольном  контроле;

7 – детей находятся под опекой;

6 – учащихся состоят на внутришкольном учете.

     Однако последний показатель характеризует принципиальную позицию педагогического коллектива не скрывать негативные проявления среди подростков, а давать им адекватную оценку и помогать находить пути выхода из трудной жизненной ситуации.
I.2. Качественная характеристика коллектива.
     В школе работает 29 педагогов из них по образовательному цензу с высшим образованием – 90 %, со средним специальным – 10 %, из них 1 студентка педагогического вуза.

     По уровню квалификации: в школе 2 педагога высшей квалификационной категории;

19 – первой квалификационной категории;

 3 – второй квалификационной категории.

    Таким образом, общее число учителей, имеющих категорию – 84 %. Средний возраст  педагогов 42 года, средний стаж работы – 21 год.

     Школа гордится учителями, чья работа отмечена государственными наградами:

1 человек – Отличник Народного Просвещения;

3 –Почетный работник общего образования РФ.

1 победитель в конкурсе лучший учитель в рамках приоритетного национального проекта «Образование». 24 % имеют грамоты Министерства образования РФ и грамоты Министерства образования Саратовской области.
     Возросла активность учителей в повышении квалификации и аттестации.  Всегда востребованы курсы повышения квалификации по вопросам профильного обучения, а также в области информационных технологий.  Достичь профессионального роста, повысить квалификацию помогает сложившаяся в школе система работы, которую ведет методическая служба. В структуре этой службы работают методический совет, предметные методические объединения, творческие группы. Научно-теоретическая подготовка педагогов проводится через самообразование, заседания педагогических советов, постоянно действующие семинары, педагогические чтения по проблемам образования, курсовую подготовку на базе СарИПК и ПРО (за три последних года курсы повышения квалификации прошли   19 %).  99 % педагогического коллектива прошли обучение  компьютерной грамотности по программе Intel «Обучение Будущего». Организация совместной деятельности  со СГАУ и Казанским   институтом социальных и гуманитарных знаний позволяет непосредственно получать информацию о новых тенденциях в развитии науки, тем самым способствуя повышению квалификации педагогов школы. Педагоги школы креативны. За последние 3 года  80 – 90 % педагогов приняли участие в конкурсах  профессионального мастерства  как районного, так и федерального уровня, из них 41%  стали  лауреатами и участниками  этих конкурсов. Педагогический коллектив школы неоднократно награждался грамотами и дипломами разного уровня. 

     Педагоги школы отличаются высоким интеллектом, внутренней культурой и профессионализмом. Они поддерживают психологический климат сотрудничества и взаимоуважения. 
II.   Управление школой и образовательная политика.
II.  1.  Управление школой.

       Управление школой осуществляется на основе законодательства РФ и Устава школы. Общее руководство осуществляет администрация школы во главе с директором школы – Кураевой Ириной Анатольевной имеющей высшую квалификационную категорию. В состав  администрации входят три заместителя директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной работе заместитель директора по административно хозяйственной части и заместитель директора по охране труда.  Наряду с административным управлением в школе развита система самоуправления.  Её основными органами являются: Совет старшеклассников, педагогический совет, попечительский совет, управляющий совет.
II.   2.  Реализация образовательной программы.

  Изменения, происходящие в обществе, порождают новые требования к работе педагогического коллектива. Адаптируясь к новым социально-экономическим условиям, мы  стремимся эффективно реагировать на их изменения. Реализуя проект модели школы, мы учитываем разнообразие возможностей и потребностей наших обучающихся. Организуя  учебно-воспитательный процесс мы стремимся, с одной стороны адаптировать его к индивидуальным особенностям  обучающихся, а с другой стороны, по возможности гибко реагировать на изменения образовательной среды. 
     Наша цель. Создание условий для оптимального развития школы в соответствии с основными направлениями модернизации российского образования,  а также как социокультурного центра микрорайона поселка.

     Приоритетными идеями, которые позволяют раскрывать сущность основных направлений развития школы, являются:
· Идея обновления образовательного процесса, посредством модернизации основных компонентов образовательной практики.

· Идея построения школы как открытого информационного пространства.

· Идея личностного роста всех субъектов  образовательного процесса.

· Идея построения здоровьесберегающей среды в школе.

       Предполагаемый образ выпускника представляет собой динамическую систему, которая постоянно изменяется, самоусовершенствуется, наполняется новым содержанием. А значит, образ выпускника – это не конечный результат, не итог развития личности, а тот базовый уровень, развитию и становлению которого должна максимально способствовать школа. Это позволяет определить образ выпускника как компетентной  социально-интегрированной и мобильной личности, способному к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной жизнедеятельности в условиях информационного общества.
III.   Проблемный анализ современного состояния школы.   
  В настоящее время школа стоит перед необходимостью разрешения ряда следующих противоречий:

·  между высоким  профессиональным уровнем педагогов и неудовлетворенностью результатами профессиональной деятельности;

· между целью обучения и мотивацией обучающихся к процессу обучения;
· между целями обучения и воспитания ребенка в семье и школе;

· между требованиями современной жизни и уровнем образования выпускников;

· между педагогическими целями преподавателей начальной и средней школы;
· между целями основной и старшей ступени обучения;

· между потребностями обучающихся микрорайона в профильной специализации выпускных классов и существующим приоритетным образованием выпускников;

· между  недостаточным стимулированием  труда учителей и интенсивностью их труда.

     Названные противоречия рассматриваются педагогическим коллективом как объективные факторы развития. Уникальность взаимоотношений между субъектами педагогического процесса в школе определяет следующую группу противоречий, которые являются субъективными факторами прогнозируемых изменений:

· между существующими личностно значимыми отношениями родителей и учителей школы и отсутствием механизмов упорядочения и оптимизации их отношения в структуре управления в школе;
· между наличием современной системы повышения квалификации преподавателей школы, ориентированной на владение целостной проектировочной педагогической культурой;

· между необходимостью современного научно-методического  сопровождения – опытно-экспериментальной деятельности и существующим методическим обеспечением образовательного процесса.

      Возникла необходимость в выстраивании системы мер, которая бы позволила решить следующие проблемы.

     Проблема 1. – Переход с управления ориентированного на процесс, на управление, ориентированной по результатам.

     Осмысление развития школы как комплексной социально – педагогической системы с учетом объективных факторов его демократизации требует формирование новой организационной структуры управляющей системы школы.

     Проблема 2. – Это преодоление расхождения между целями и результатами учебно-воспитательного процесса. Школа признана обеспечить различие личности ребенка, понятия «развития»  является ключевым для школы. Однако ожидаемое развитие ученика не происходило. Причину, как нам представляется, надо искать между такими категориями, как цель и результат. Их разделяют содержание, формы и методы работы, изменения только одного из компонентов, например, содержания, не влечет за собой автоматически приближения школы к цели. Необходимо соотносить между собой все компоненты. Только в единстве всех компонентов. 

     Проблема 3.  – Проблема сочетания свободы и необходимости, выбора и обязательности.  Основным источником развития личности является система отношений между педагогом и учеником, вся система общественных отношений в школе. Личность воспитывается личностью, гласит народная мудрость. Выстраивание системы гуманистических и демократических отношений – это путь к решению указанной проблемы. 

     Проблема 4. – Отсутствие системы научного мониторинга результатов образовательного процесса. Поэтому необходимо непрерывное контролирующее действие, позволяющее наблюдать и корректировать продвижение ученика от незнания к знанию.

    IV. Анализ самоопределения обучающихся после окончания школы  показывает, что в среднем  100   % выпускников  ежегодно выдерживают вступительные экзамены, продолжают обучение в ВВУЗах и ССУЗах

	Год выпуска
	Всего выпускников
	Общее число выпускников поступивших 
	Число выпускников которые поступили в уч. заведения в соответствии с профилем обучения.

	
	
	ВУЗы
	ССУЗы
	ВУЗы
	ССУЗы

	
	
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%
	количество
	%

	2007
	66
	22
	54%
	15
	37%
	-
	
	-
	

	2008
	31
	19
	
	7
	
	12
	71%
	4
	24


      Вместе с тем проведенный анализ показывает, что: 

· самостоятельно сделали выбор будущей профессии 27 %;
· повлияли родители – 24 %;

· выбор был случайным – 19 %;

· повлияли друзья – 30 %.
     Приведенные данные говорят о том. Что в школе еще не полностью отлажена система комплектования профильных классов, существует проблема обоснованности выбора профиля обучения старшеклассниками. 
     Изучаемые предметы, в том числе и профильные, играют для школьников различную роль: одним обучающимся они необходимы для получения будущей профессии, другим позволяют приобрести базовые знания, третьим дают возможность овладеть инструментом познания смежных учебных дисциплин и, наконец, четвертым могут быть полезны в обще развивающем, общекультурном плане. Следовательно, необходим соответствующий отбор содержания образования, предлагаемого каждой категории обучающихся.

     Непрерывное увеличение объема и сложности учебного материала, перенасыщенность учебного плана школы при использовании неэффективных технологий обучения приводит к перегрузке обучающихся, которая в свою очередь может стать причиной ухудшения здоровья детей. А это значит, что необходим отбор и внедрение эффективных образовательных технологий, новых способов организации учебного процесса. 

     Таким  образом, в целях достижения современного качества образования школе предстоит решить следующие проблемы:

· модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса школы;

· создание условий, обеспечивающих личностный рост учителя. Повышения профессионализма педагогов как условия личной самореализации в рамках культурно-образовательного пространства школы;

· создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства;
· внедрение здоровьесберегающих технологий и обеспечение медико - социально-психолого - педагогического сопровождения  учащихся.
     Анализ перечисленных выше направлений оказывает, что они являются актуальными и востребованными участниками образовательного процесса школы (учителями, учащимися и их родителями). Они видят свою школу как открытое информационное образовательное пространство, в котором созданы условия для личностного роста всех субъектов образовательного процесса.

     Для достижения новых целей образования школа выбрала стратегическую идею – реализацию личностно -ориентированного образования.

     Общие принципы организации деятельности в нашей школе:
· анализ оценки здоровья детей (физического, психического, нравственного), 
· выявление круга интересов и потребностей каждого в любой творческой деятельности по принципу: «я хочу заниматься тем-то и тем-то»;

· внедрение принципа коллективного решения больших и малых проблем
· утверждение принципа гласности во всем хорошем.

     Модель новой школы:
· обеспечивает обязательный образовательный минимум;

· дает доступ к профильному образованию;

· позволяет каждому учащемуся выбрать предметы для углубленного изучение
      Результат:

· здоровые психически и физически дети (отсутствие стресса);

· избавляемся от страшного понятия «неуспеваемость»;

· даем каждому реализовать свои права и возможности.

V.Содержание общего образования в школе.
 Определяется:
· образовательной программой Российской Федерации и министерства образования, типового положения об общеобразовательном учреждении, Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года, Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования;

· государственными образовательными стандартами и примерными образовательными программами, курсами, дисциплинами;

· уставом и программой развития школы;

     Учебный  план школы создан на основе федерального (базисного) плана 1998 и 2004 г.г.. В школе реализуются общеобразовательные программы: начального общего образования (5 классов), основного общего образования (9 классов), среднего общего образования (4 класса). Школа проводит обучение по следующим направлениям:

· социально-экономическому;

· естественно-научному;

· универсальному.

     Обучение с учетом вариативности образования позволяет осуществлять обучение с учетом способностей, склонностей, интересов школьников  и других факторов, что несомненно, влияет на результат учебно-воспитательного процесса.

     За последние три года расширилась вариативность образования, это позволяет осуществлять индивидуализацию обучения школьников, развивать их потенциальные возможности.

V.1. Организационные условия.
     Условия комплектования классов.
     В соответствии с законом Р.Ф. «Об образовании», законом МО «Об образовании», уставом школы: 

· в первый класс принимаются  дети с 6,5 лет не имеющие медицинских противопоказаний и проживающие по микрорайону, закрепленному за общеобразовательным учреждением;

· в пятые классы зачисляются обучающиеся, закончившие первую ступень обучения;

· в 10-е,11-е классы зачисляются обучающиеся, закончившие вторую ступень обучения, зачисляются в профильные классы закончившие обучение профильных предметов на «4»и «5».

     В школе реализуется трех ступенчатая система обучения. 

Задачи для каждой ступени образования формируются исходя из определенного понимания психологических характеристик обучающихся соответствующего возраста. 

Начальная школа (1-4) классы – 85  обучающихся.

     Обучение проводилось по традиционной программе «Школа России». 
В первых-вторых классах начальной школы мы стараемся обеспечить условия при которых развивается мотивация детей к обучению. С самого начала мы стараемся прививать ценность учения как социально значимый, особоуважаемой взрослыми деятельности.

     В третьих-четвертых классах мы помогаем детям целостно представить свои знания и умения и оценить свои возможности. Этому способствует применение методик развивающего обучения, методик усвоения общеучебных умений, навыков игровых и проектных технологий. 
    Сохранению  здоровья способствуют занятия по физической культуре, спортивных секциях.

Основная школа (5-9) классы  - 148 обучающихся.

     Обучающиеся  5-9 классов находятся в том возрасте для которого характерна наибольшая социальная активность. Дети активно осваивают новые виды работы, интенсивно ищут свои интересы и предпочтения. Они с удовольствием пробуют себя в различных формах интеллектуальной деятельности, начиная сознавать значимость интеллектуального развития. Особую роль на этом этапе мы уделяем внедрению проблемного обучения, диалога, групповых и коллективных способов обучения, ролевые игры. На этой ступени обучающиеся активно вовлекаются в различные конкурсы:
«Кенгуру», «Медвежонок», «Золотое руно»,  «Британский бульдог». Занимаются научными исследованиями, защищают свои проекты на районных и областных конференциях.

     Развивающий компонент в основной школе представлен элективными курсами. 
Старшая школа (10-11) классы – 70 обучающихся.

    На возраст обучающихся 10-11 классов приходится период жизни, предшествующий вступлению человека в раннюю взрослость. Покидая школу юноши и девушки должны быть подготовлены к самостоятельной жизни. Этот период сопровождается повышенной тревожностью. 
     В школе проводятся  психологические тренинги и пробные мониторинги и экзамены.

     Система факультативных и элективных курсов способствует развитию содержания отдельных базовых предметов, удовлетворению познавательных интересов обучающихся в различных областях деятельности, готовят к продолжению дальнейшего образования.
	Общее количество учащихся
	Учебный год
	 Количество учащихся окончившие школу с серебряной медалью

	321
	2006-2007 уч.г
	4 учащихся

	309
	2007-2008 уч.г.
	нет


     Вывод: за последние годы на основе постоянного изучения образовательного процесса совершенствуется уровневая и профильная дифференциация учащихся. Динамика качественного и количественного состава ученического коллектива за последние три года свидетельствуют об уменьшении общего числа учащихся школы. Это связано с уменьшением числа учащихся среднего звена, вызванное демографической и экономической ситуациями в целом по стране. За последние три года все учащиеся выпускных классов допущенные к государственным экзаменам получают аттестат об основном и среднем образовании, что свидетельствует о хорошем качестве знаний учащихся школы. Наблюдается положительная динамика в обучении педагогически запущенных детей. Процент учащихся, оставленных на повторный курс обучения понизился (школа работает без второгодников). Но проблема, вызванная неблагоприятными социально педагогическими условиями, оказавшими существенное отрицательное воздействие на обучаемость отдельных учащихся,  остается. 
     Причины:

· неблагоприятные социальные условия;

· наличие отклонений в поведении учащихся;

· низкий образовательный уровень в семье.

     В школе проводится развивающе - коррекционная работа со школьниками с отставанием в учении. Это индивидуальная работа на уроках, направленная на преодоление трудностей в учебе, на ликвидацию пробелов в знаниях, это индивидуальная работа с родителями. 

     В истекшем году школа имела 33 % призовых мест в районных предметных олимпиадах.  Выбранная организация учебной деятельности представляет всем ученикам одинаковые стартовые возможности, но не обеспечивать индивидуальный подход к одаренным детям. Возрос интерес учащихся к обучению в классах с углубленным изучением отдельных предметов, произошли существенные изменения в мышлении родителей, появилось стремление дать качественное образование своим детям. Обучающиеся старших классов нашей школы и их родители мотивированны на  поступление в учебные заведения сразу после окончания школы.  
     100 % учащихся 11 классов приняли участие в эксперименте по введению ЕГЭ по русскому языку и успешно справились с заданиями. Качество обученности 97%
100 % учащихся 9 классов приняли участие в эксперименте по проведению итоговой аттестации в независимой форме. Качество знаний по математике в 9 классе  13   %,  по русскому языку  50%.        
V.2. Образовательный процесс и его результаты

МОУ СОШ №2 в 2007-2008 учебном году работает в следующем режиме:

- начальные 2-4-е классы обучаются по 6-дневной учебной неделе при продолжительности урока – 45 минут, 1-й класс обучается по 5-дневной учебной неделе при продолжительности урока- 35 минут;

- основная и старшая школа обучаются по 6-дневной учебной неделе при продолжительности урока – 45 минут.

В соответствии с Приказом Министерства образования Российской Федерации «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» от 09.03.2004 г. № 1312,  и по итогам экспериментальной деятельности  педагогический коллектив школы принял решение о  переходе на новый базисный учебный план 2004 г. Основными направлениями работы школы являются:

· Организация профильного обучения в школе.

· Использование здоровье сберегающих технологий.

· Использование информационных технологий в учебном процессе.

· Изучение  в начальной школе иностранного языка со 2 класса и информатики с 5 класса.


          Организация учебного процесса в школе регламентируется учебным планом, расписанием занятий. Учебный план МОУ СОШ №2 р.п.Мокроус является нормативным документом, определяющим распределение учебного времени, отводимого на изучение различных предметов по инвариантой и вариативной части,  максимальный объем обязательной нагрузки , нормативы финансирования. Инвариантная часть обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов, вариативная часть учебного плана  используется для расширения кругозора учащихся, организации профессионального  обучения, организации индивидуально – групповых занятий. Реализация факультативных и элективных курсов позволяет углубить знания учащихся и предоставляет возможность организации исследовательской и проектной деятельности.

        Учебный план школы на 2006/2007 учебный год разработан в преемственности с планом 2005/2006 учебного года с учетом федеральных базисных учебных планов для общеобразовательных учебных учреждений Российской Федерации, введенных приказом Министерства образования РФ от 09.02.98 года № 322 и от 09.03.04 года № 1312 и в соответствии с действующими санитарными правилами СанПиНом 2.4.2.1178-02.Содержание и структура учебного плана определяются требованиями регионального базисного плана для общеобразовательных программ, реализующих программы общего образования  (приказ Министерства образования и науки Саратовской области № 119 от 28.04.1998 года и приказом МО Саратовской области № 1098 от 06.12.04 года), государственных образовательных стандартов, целями образовательного учреждения (согласно Уставу МОУ СОШ №2 р.п.Мокроус), а также задачами деятельности школы на текущий учебный год, сформулированными в плане работы ОУ.

   Региональный компонент учебного плана представлен предметами:

· ОЗОЖ – в 1, 7 «Б», 8-х, 10-11-х  классах  интегрировано с другими предметами, во 2-7 «А» и 9-ом классах – предлагается учащимся в качестве отдельного предмета (1час в неделю)

· экология – в 5-9-х,

· русский язык- в10-11-х классах;

· математика – в 10-11-х классах.

В школьном компоненте образования представлены предметы по выбору учащихся, направленные на реализацию интересов, способностей и возможностей личности. По желанию и запросу родителей и учащихся организовано профессиональное обучение по специальности 11442 (Водитель категории «С»).

           В соответствии с приказом №144 от 01.09.2006 года  МОУ СОШ №2 п. Мокроус реализует профильное обучение. Цели профильного обучения определены концепцией модернизации российского образования. В школе созданы условия для реализации этих целей через создание системы предпрофильной подготовки в основной и профильного обучения в старшей школе.

     С 2005 года школа  вступила в эксперимент по организации предпрофильной подготовки, с 2006 года – профильного обучения.

     В течение двух лет выпускники основной школы посещали элективные курсы, утвержденные на региональном и муниципальном уровне:

· «Языковыми тропами со словами – тропами»;

· «Введение в теорию вероятности»;

· «Модули»;

· «Фразеологизмы как одно из средств выразительности языка»;

· «Равновеликие и равносоставленные многоугольники»;

· «Химия вокруг нас»;

· «Химия металлов»;

· «Жизнь до рождения»;

· «Электрические помощники в быту»;

· «Мир профессий в географии»;

· «Это звучит правильно»;

· «Имею право»;

· «Лоскутная фантазия»;

· «Резьба по дереву»;

· «Мой выбор»;

· «В поисках своего призвания» (приложение 24).

     Десятые классы комплектуются с учетом социологических опросов учащихся и родителей. В результате формируются группы естественно-научной, социально-экономической, социально-гуманитарной направленностей.
	Учебный 

год
	Класс
	Кол-во

уч-ся
	Наименование профиля
	Профильные предметы
	Элективные предметы (курсы)

	2006-2007 

уч.г.
	10«а»
	11
	Социально –гуманитарный.
	Русский язык ,литература, история,

 обществознание, право.
	«Решение нестандартных 

задач»;

«Конфессиональная Россия»;

«Маркетинг аэробики».

	
	10«б»
	9
	Социально –экономический.
	Математика, обществознание,

Экономика география
	

	2007-2008 

уч.г.
	10«а»
	10
	Естественно –научный.
	Математика ,биология,

химия, физика
	Обратные тригонометрические функции



	
	10«а»
	12
	Социально –экономический.
	Математика,

Обществознание,

экономика, география
	


   На современном этапе развития образования особое значение придается образовательным технологиям, способствующим устранению перегрузок обучающихся в целях развития творческой активности и сохранения их здоровья. С данной целью в МОУ СОШ №2 п. Мокроус в с 2002 года в экспериментальном классе введено безотметочное  обучение музыке, физической культуре, ИЗО, также активно используются динамические паузы, элементы здоровьесберегающих технологий. 

Учителя школы на своих уроках повышают творческую активность и самостоятельность через задания открытого типа, различные творческие задания, через развитие необходимых познавательных умений, используя тем самым элементы технологии развивающего обучения. 

Активно используются в начальном и среднем звене игровые методы обучения (ролевые, деловые игры, т.п.). В старшем звене преобладает использование метода исследований, введена система инновационной оценки «портфолио».

Педагоги школы используют информационные технологии, тем самым вызывают интерес у учащихся, активизируют мыслительную деятельность (приложение 25). В результате анкетирования учителей школы были получены сведения об использовании современных технологий в учебном процессе (приложение 26).

 Систематически использовать ИКТ имеют возможность учителя истории, информатики, так как  эти кабинеты оборудованы компьютерами. В компьютерном классе проводятся  уроки информатики, биологии с использованием ресурсов Интернет (приложение 27). 

   По учебному плану школы  информатика изучается в 5-6-х и 9-11-х классах, в 7 «А» классе ведется спецкурс «Компьютерная грамотность» (приложение 28). Во внеурочное время учащиеся школы посещают кружок по информатике.

    Таким образом, учебный план дает возможность расширить содержание образования, отвечает запросам социума микрорайона школы, предполагает удовлетворение образовательных потребностей учащихся и родителей и направлен на сохранение здоровья детей, способствует повышению качества обучения и развитию творческих способностей учащихся.

     На протяжении последних пяти лет в школе обеспечивается преемственность дошкольного, школьного образования. Начиная с весенних каникул,  работу по преемственности начинают учителя будущих первоклассников. По итогам подворного обхода составляются списки будущих учеников. Педагоги  посещают детские сады, присутствуют на занятиях, беседуют с воспитателями и родителями. В конце сентября  традиционно проводится День открытых дверей для воспитателей. Такая совместная работа дает возможность легче адаптироваться первокласснику в школе. Между начальным и средним звеньями также осуществляется преемственность. При переходе из начальной школы в 5-ый класс учащиеся испытывают следующие трудности: кабинетная система, разные учителя, разные требования. Работа по адаптации учащихся к новым условиям ведется и среди учащихся 10-х классов, так как ежегодно в среднюю школу прибывает около 25% выпускников школ района. 

Психологом школы разработан план занятий и в течение года данной категории учащихся оказывалась психолого –педагогическая поддержка (приложение 30).

    Проблема адаптации школьников остается актуальной на протяжении всего периода обучения в школе и приобретает особую важность  в связи с охраной психического и физического  здоровья детей и подростков, ростом нервно-психических заболеваний и функциональных  расстройств. Поэтому целью педагогического коллектива школы является создание педагогических и социально- педагогических условий, позволяющих ребенку успешно функционировать и развиваться в педагогической среде. 

В школе используются разнообразные формы организации учебного процесса:

· уроки (классно- урочная форма);

· лекции, семинары, практикумы (лекционно-зачетная форма);

· консультации;

· надомное обучение больных детей ;

· занятия по выбору;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные недели;

· открытые уроки.

Крайне важной является деятельность школы по предупреждению неуспеваемости. В течении последних трех лет все учащиеся 9-х классов получили аттестат об основном общем образовании, ежегодно в 10 класс своей школы поступают до 80% выпускников основной школы, в вузы и колледжи поступают до 85-90%  выпускников средней школы. Каждый год из школы выпускаются  учащиеся с серебряными медалями, причём динамика показывает  увеличение их количества  от 5-11% (приложение 31 ).

     Достижение положительных результатов в образовательном процессе невозможно  контроля за качеством образования, который осуществляется через организацию внутришкольного контроля. 

         Ежегодно в школе проводится мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку, математике в начале учебного года, в конце I полугодия и  года; по химии, физики, биологии, обществознанию  в виде контрольных работ по заданию администрации в конце года. Также применяются следующие виды контроля:

- стартовый контроль, цель которого – определить степень устойчивости знаний уч-ся, выяснить причину потери знаний за летний период и наметить меры по устранению выявленных пробелов в процессе повторения материала; 
V.II. Материальные ресурсы.
          Школа представляет собой современный учебный комплекс, где создана как хорошая материально-техническая база, так и комфортные условия для гармоничного развития личности и профессионального роста учителей. По каждому предмету имеется учебное оборудование, но его недостаточно, в  первую очередь по физике, химии, биологии. В рамках реализации национального проекта образования, в школу поступило оборудование в кабинеты истории, географии. 

   В школе оборудован кабинет для изучения устройства автомобиля и правил дорожного движения и имеется автомобиль ГАЗ -52. Имеется также оборудованный кабинет трудового обучения.

Состояние материально-технической базы.

	Количество

-спорт.залов,

-площадок,

-стадионов.
	Наличие актового зала (указать количество мест).
	Наличие столовой (указать число посадочных мест).
	Количество:

-учебных кабинетов,

-мастерских,

-мед кабинета.
	Библиотечный фонд

	Спортзал – 2

Площадок -1
	1-180
	1-108
	Кл.комнат – 8

Уч.кабинетов -15

Мастерские -1

Мед.кабинет. -1
	12071 экземпляров,

60 дисков 


      В связи с модернизацией образования особое внимание на современном этапе развития образовательной системы уделяется компьютеризации школ. В нашей школе имеется  компьютерный класс,  оснащенный 10 компьютерами марки Pentium II  , заключенными  в локальную сеть. Компьютер учителя подключен к сети Интернет. В 2 учебных кабинетах размещены компьютеры Pentium I, и в одном Pentium V которые используются для демонстрации учебных дисков, печати, и проведению уроков. 
     Педагоги школы имеют возможность использовать в своей работе такие технические средства, как  магнитофон (3), видеомагнитофон (1), графопроектор (1), телевизоров(5), музыкальных центров (3), караоке (1), видеокамера (1), ксерокса (2), фотоаппарата (2), сканер ( 1), мультимедийных проекторов (3), принтера (3), модема (2).

В школе оборудован радиоузел, с помощью которого проводятся линейки, идёт оповещение педагогов и  учащихся.

V.III. Сохранение и укрепление здоровья.
      Одной из главных задач, стоящих перед школой в процессе осуществления учебно – воспитательного процесса, является  сохранение здоровья учащихся. Работа по защите обучающихся от перегрузок, сохранение физического и психического здоровья является основным направлением работы школы. В школе имеется медицинский кабинет, заключён договор с Районной больницей на осуществление диагностики и лечения учащихся. Медицинская сестра школы проводит ежегодно диагностику физического состояния здоровья учащихся. 

Анализ физического состояния учащихся показывает, что уровень их здоровья стабилен, организация учебно-воспитательного процесса не оказывает существенного влияния на его ухудшение.  Медицинская сестра школы регулярно посещает уроки физической культуры с целью контроля объема нагрузки для различных групп учащихся (измерение пульса, давления, оценка дыхания).

Сведения о состоянии здоровья учащихся.

Группы здоровья: 

1 группа здоровья – 217ч.
2 группа здоровья – 13ч.
3 группа здоровья – 73ч.
4 группа здоровья – 3ч.
Основная группа – 286ч.
Специальная группа, ЛФК – 15ч.
Подготовительная группа – 1ч.
Освобожденные от физкультуры – 4ч.
Анализ здоровья учащихся показывает, что  1 группу здоровья  имеет 71% учеников , а  4  группу здоровья - менее 1 % от общего числа школьников.
В СОШ №2 созданы условия для занятий спортом не только на уроках физической культуры, но и во внеурочное время: проводятся подвижные игры на переменах, физкультминутки на уроках в начальной школе, День здоровья, «Веселые старты». Для увеличения двигательной активности для учащихся ГПД организуются подвижные игры.

Ежегодно в школе функционирует специальная медицинская группа, где занятия проводит учитель физической культуры высшей категории по соответствующим программам (приложение 36).

Педагоги школы ежедневно ведут работу по сохранению и укреплению психического и физического здоровья детей и осуществляют пропаганду здорового образа жизни.

IX.  Обеспечение питанием.
     В школе организовано бесплатное питание за счет средств бюджета и платное питание за счет взносов родителей. Все обучающиеся получают завтраки на сумму  6 рублей.  Для детей из малообеспеченных семей организовано бесплатное горячее питание (94 учащихся). 

     Горячее  питание получают 212 учащихся школы, что составляет 69 % от общего количества учащихся.

X. Участие учащихся   в различных мероприятиях 

по физической культуры и спорту.
      Ученики школы являются активными участниками районных и областных спортивных мероприятий.
	Результат 

(место)
	Вид соревнование (уровень)
	Учебный год

	2 место
	Баскетбол – девушки (районный)
	2007-2008 уч. год

	3 место
	Волейбол – юноши (районный)
	

	2 место
	 Кросс – юноши (районный)
	

	2 место
	Футбол – юноши (районный)
	

	Участие 
	Баскетбол – девушки (областной)
	


XI. Сведения об учащихся.

       В соответствии с Уставом  школы в 1 класс принимаются дети, достигшие 6 лет и 6 месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья независимо от места жительства. 
      Первые классы формируются в соответствии с пожеланиями родителей и на основании функциональной готовности к обучению в школе. Родителям предоставляется возможность выбора педагогов, работающих по системам  «Школа-2100», «Школа России».

     Десятые классы формируются на основании социологических опросов родителей и учащихся,  респонденты выбирают не только предметы, которые будут изучать углубленно, но и учителей.

     Учебный процесс строится так, что каждый учащийся может выбрать индивидуально траекторию развития  для достижения своих целей. В  течение последних пяти лет школа работает без второгодников,  все учащиеся при переходе с одной ступени на другую продолжают обучение, отсева до получения основного общего образования нет. 

     В школе функционирует 3 класса компенсирующего обучения. В соответствии с пожеланиями родителей организованы и работают во II половине дня Группы продлённого дня (ГПД). В этом учебном году скомплектованы 4 группы с общей  наполняемостью 66 человек. Режим работы группы предусматривает: обед, прогулку на воздухе, час самоподготовки, проведение клубных часов. Окончание работы ГПД –  18.00.

   . Количество классов-комплектов остается стабильным, средняя наполняемость – 19 человек ( приложение 17 ). По окончании основной школы  85% выпускников продолжают обучение в школе,  Из 17 выпускников  профильной школы 

· 12 чел (71%) - поступили в ВУЗы;

· 4 чел.(24%) – поступили в ССУЗы, колледжи; 

хочется отметить что из них 11 человек (65%) при поступлении сдавали экзамены по предметам, которые на старшей ступени обучения в школе изучали на профильном уровне и треть выпускников (35%) выбрали будущую профессию связанную с пройденным профилем в школе.

[image: image1.emf]ВУЗы; 71%
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Результаты социализации выпускников профильной школы показали, что 65% учащимся предпрофильная подготовка и профильное обучение способствовали проектированию своих жизненных и профессиональных планов, идеалов будущей профессии.

Предпрофильная подготовка, пробы на элективных курсах помогли определиться и выпускникам основной школы, из 24 выпускников

· 6человек -  поступили в колледжи, ПУ;

· 18 человек -  продолжат обучение в 10-ом классе  (13 (54%) половина выпускников продолжат обучение  в профильных классах, а пятая часть – в классе непрофильного обучения).
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Таким образом, необходимость организации в основной школе предпрофильной подготовки и перехода старшей ступени на профильное обучение очевидна и необходима, 15% выпускников поступают в ССУЗы, колледжи, лицеи, ПУ. Ежегодно из основных школ района в среднем 25% детей продолжают обучение в старших классах нашей школы, что сохраняет контингент учащихся ( прим. ся. контингенчислеолжают обучение в старших классах, это компенсирует числео самодсной базой шко

























ложение 18 ).
Большинство учащихся составляют русские –72 %, но в школе также обучаются  казахи –10%, украинцы – 6 %, армяне- 3 %, таджики, азербайджанцы, татары, белорусы, корейцы, лезгины – по 1 % ( приложение 19).

83,6 %   учащихся воспитываются в полных семьях, 2,4 % - в неполных,  матерями –одиночками, 1,8 % - в опекаемых семьях, 4,9% - в многодетных семьях, 1,5 % - в семьях,  где есть дети-инвалиды.

72,5 %  семей имеют средний достаток,  21,9% -  малообеспеченные семьи , высокообеспеченные семьи составляют  5,8 %. 

      На учете под опекой находятся   7  учащихся. Контроль за соблюдением прав опекаемых учащихся осуществляется со стороны социального педагога; психолог проводит работу по анализу психологического состояния этих учащихся (приложение ). 

	
	2004-2005 уч.г.
	2005-2006 уч.г.
	2006-2007 уч.г.

	Опекаемые
	5
	4
	5

	Сироты
	2
	2
	2

	Всего
	7
	6
	7


Таким образом, контингент учащихся школы многонационален,  семьи различны по уровню доходов, но в школе отсутствую конфликты, что говорит о качественной организации воспитательной работы.  

В связи с тем, что только 6% семей  имеют высокий уровень доходов, а  остальные семьи малообеспеченные и среднего достатка, школа дает возможность детям  получить профессию водителя категории «С» после окончания средней школы и дополнительное образование в сфере профориентационной довузовской подготовки  ( приложения 8-10). 
   Роль родителей в воспитании  детей  нельзя недооценивать, поэтому согласно Уставу в школе действуют органы общественно-государственного управления: попечительский Совет, Управляющий совет, родительский комитет, родительские собрания (общие, классные) общее собрание коллектива, органы ученического самоуправления к работе которых привлекаются и родители (Устав, стр.16-20).

     Среди родителей проводится исследование уровня удовлетворенности работой школы. Выбор школы семьями учащихся определяется высоким уровнем образовательной подготовки выпускников и их успешной социализацией (приложение 20), интеграцией общего и дополнительного образования; уровнем внутришкольной культуры и ее традициями. 

   Со дня открытия школы от родителей не поступало жалоб о ее работе. Социальная поддержка оказывается семьям из категорий: 

· неполные;

· многодетные;

· находящиеся в социально опасном положении. 

С семьями социального риска проводится индивидуальная работа (приложение 21). 

      Родители принимают активное участие в жизни школы, участвуя в деятельности органов общественно-государственного управления, в организации внеклассных мероприятий, конференций, дней открытых дверей, экскурсий и семейных праздников. Права и обязанности родителей закреплены Уставом школы  (стр. 11-12).

         Вопросы школьной жизни решаются совместно с родителями и Советом старшеклассников. На общих собраниях утверждаются основные направления развития школы, принимается Устав школы, правила внутреннего трудового распорядка.

         Попечительский Совет – орган общественного самоуправления, создан с целью привлечения внебюджетных средств для развития школы, координации усилий родителей, общественности по оказанию помощи школе в организации учебно-воспитательного процесса (приложение 22).

   Управляющий совет – коллегиальный орган государственно-общественного управления школы, призванный решать в первую очередь задачи стратегического управления (приложение 23).

             Огромную помощь в создании учебно-материальной базы учебного заведения  оказывают родители в виде добровольных пожертвований, поступающих в фонд школы. По инициативе родительских комитетов проводятся ремонты классных комнат и учебных кабинетов.

С целью привлечения родителей к процессу воспитания и обучения в школе проводятся  совместные мероприятия, действуют спортивные секции.
XII. Воспитательная работа.

     В нашей школе сложилась своя  система воспитательной работы – это целенаправленная взаимосвязанная совокупность внеурочных мероприятий, организующих досуг школьников. Наша система воспитания:

· гуманистическая

· открытая для взрослых и детей

· демократическая

· ориентирована на формирование свободного человека.

     В основу воспитательной системы положены принципы:

· творчество;

· сотворчество детей и взрослых;

· гуманизация;

· учет интересов и потребностей детей во всех сферах деятельности;

· дифференциация и интеграция;

· системность.

     Воспитание ведется по основным направлениям:

· интеллектуально-познавательное;

· нравственно-правовое;

· общественно-патриотической

· спортивно-оздоровительное

· эстетическое, игровое.

В нашей школе сложилась своя  система воспитательной работы – это целенаправленная взаимосвязанная совокупность внеурочных мероприятий, организующих досуг школьников. Наша система воспитания:

· гуманистическая

· открытая для взрослых и детей

· демократическая

· ориентирована на формирование свободного человека.

     В основу воспитательной системы положены принципы:

· творчество;

· сотворчество детей и взрослых;

· гуманизм;

· учет интересов и потребностей детей во всех сферах деятельности;

· дифференциация и интеграция;

· системность.

     Воспитание ведется по основным направлениям:

· интеллектуально-познавательное;

· нравственно-правовое;

· общественно-патриотическое;

· спортивно-оздоровительное;

· эстетическое, игровое.

     В  школе действует детская организация «Планета детства», охватывающая учащихся 1-11 классов, основа которой – ученическое самоуправление (приложение 37). «Планета детства» состоит из 3 звеньев сформированных по ступеням образования: «Лучики» - 1-4 кл., «Вега» -5-9 кл., «Искатели» -10-11 кл.  В рамках организации действуют   тематические центры учащихся: «Я и закон», «Эрудит», «Здоровое поколение», «Пресс-центр», способствующие реализации целей воспитательной системы школы.

В рамках деятельности  всех звеньев детской организации учащиеся получают опыт взаимодействия, планирования и проведения совместных дел, учатся ответственности за принятые решения.

Ежегодно на базе школы действуют около 10 кружков различной направленности, работают спортивные секции (приложения 38, 2).

Охват учащихся дополнительным образованием составляет 86 % , из них художественно – эстетическое направление – 32%; спортивное – направление – 30%; экологическое направление – 7%; профориентационное направление – 10%; патриотическое направление – 7%.

  Учащиеся школы активно участвуют в районных конкурсах, смотрах, спартакиадах, занимают призовые места (приложение 39).

Реализации задач воспитания гражданственности, патриотизма, любви к малой  и большой Родине в рамках урочной и внеклассной деятельности служит музей. Он выполняет образовательную,поисково-исследовательскую,гражданско-патриотическую функции.  Используются в общественно –патриотической работе такие формы как экскурсии, внеклассные мероприятия, выставки, уроки, поисковая деятельность.

   С 2004 года в школе действует группа «Поиск», в ее состав  входят дети разного возраста. Участники группы занимаются сбором экспонатов и материалов для школьного музея. В сборе материалов активное участие принимают ветераны Вов, участники войн в Афганистане, Чечне.

Поисковая работа учащихся не раз отмечалась грамотами Управления образования и ДДТ. 

    Наряду с тематическими экскурсиями на базе школы проводятся праздники – встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, участниками войн в Афганистане и Чечне, ветеранами труда и людьми интересных профессий; фольклорно-этнографические праздники, конкурсы патриотической песни. Учащиеся школы активно принимают участие в ежегодной всероссийской акции «Дети – солдатам России», 47% детей с большим энтузиазмом собирают посылки  солдатам (приложение 40), 21% учащихся 11-15-и летнего возраста принимают участие в школьной акции «Милосердие»,  дети оказывают помощь ветеранам ВОВ, ухаживают за братской могилой. 

      В настоящее время ведется работа по созданию в школе этнографического музея, собирается материал по  истории школы.

         Для реализации целей воспитательной работы школа  активно сотрудничает с районными, поселковыми центрами культуры и дополнительного образования: Детской школой искусств, Детским домом творчества, РОВД, Детской спортивной юношеской школой, Районным домом культуры, Саратовским кукольным театром, районным Советом ветеранов.

     Школа имеет просторный, уютный актовый зал,  оснащенный современной аппаратурой, поэтому стало традицией проведение в школе районных  встреч с ветеранами Вов, конференций, этнографического праздника и встреч с гостями поселка.

     Потребность в самореализации большинство учащихся в школе удовлетворяют в коллективных творческих делах, ярких традиционных мероприятиях, которые объединяют детей и взрослых в коллектив. 

XII. 1 Основные дела, идеи и принципы воспитательной системы.

     В школе созданы воспитательная система, которая находится в постоянном развитии. Главной ценностью для педагога был и остается ребенок. 

     Целью воспитательной работы школы является: формирование высококультурной и гармонично развитой личности, интегрированной в современный социум.

     Достижение этой цели предполагает решение следующей взаимосвязанных воспитательных задач: создание благоприятных условий для умственного, физического и нравственного развития, активизация работы детской организации, органов ученического самоуправления, формирование системы ценностей и установок человеческого поведения, уважение к закону, правам других людей. 

      В соответствии с задачами определено многообразие содержания и форм организации воспитательной работы. Ядром воспитательной системы является детский педагогический коллектив. В школе имеется нормативно-правовая база, регламентирующая воспитательный процесс. Составлен социальный паспорт школы. Осуществляется контроль за деятельностью классных руководителей. Вопросы педагогического процесса рассматриваются на педагогических советах, административных совещаниях.

     Вся воспитательная работа в школе планировалась по четырем тематическим периодам.

1 Период. Здравствуй школа.

2 Период. Зимняя сказка.

3 Период. Веселый калейдоскоп.

4 Период. Дорогами памяти.

      В них отражались основные направления деятельности:

·  интеллектуально познавательное;

· нравственно-правовое;

· общественно-патриотическое;

· спортивно-оздоровительное;

· эстетическое.

      Воспитательная работа осуществлялась через систему самоуправления. На протяжении нескольких лет в школе действует организация «Планета детства»,  которая включает в себя возрастные группы: начальная школа «Солнышко», средняя  школа «Вечно единый, горящий актив», старшая школа  - совет старшеклассников «Искатели». Основным документам для членов организации является Устав в котором отражены девиз, права и обязанности. Высшим  органом является Парламент. Руководителем – Президент. Внутри организации созданы разновозрастные коллективы по следующим направлениям:

Центры: «Я и закон», «Эрудит», «Патриот», «Здоровое поколение», «Пресс-Центр».

	Центр


	Основные задачи воспитания


	Основные формы воспитательной деятельности



	Центр

 «Я и закон»


	Воспитание правового са​мосознания, уважения к нормам коллективной жизни и правам человека


	 1. Организация   и работа органов   ученического самоуправления в коллективах.
 2. Организация предвыборной и выборной  кампании по выборам  «Президента  школы».

 3. Участие в районном конкурсе сочинений «Права ребенка в новом веке!»   

 4. Кл.часы: «Закон и правонарушения» с представителями органов правопорядка.

 5. «Изучаем свои права»     классные часы

 6.   «На приёме у госпожи Конвенции» - инсценированные картинки по  «Конвенции о правах ребёнка»

7.    «Конституция Российской Федерации - основной закон государства» -  классные часы, викторины.
8. «Фестиваль профессий» профориентация  учащихся.                                                                                                           9. Является активом в помощь уполномоченному по правам участников образовательного процесса                                        

	Центр  «Эрудит»


	• Содействие интеллекту​альному развитию школьников.                                             • Развитие логического мышления


	1. Урок знаний, посвященный русскому языку «И мы сохраним тебя, русская речь, великое русское слово…»

2.  «Общение в школе»,«Учимся жить и дружить» - кл.часы по ознакомлению учащихся с правилами поведения в школе, с Уставом школы.   

3. Посвящение в первоклассники

4. Интеллектуальный брейн – ринг  «Знай свой край»

5. Интеллектуальная игра  «Окружающий мир» ( 1-4 классы)

 6. КВН « Мы рождены, чтоб сказку сделать былью» - районный конкурс
8. Предметные недели. 

9. Выпуск экрана успеваемости                                                                                      

	Центр «Патриот»


	• Воспитание гражданина и патриота России, сво​его края.                                                         • Формирование нацио​нального самосознания, чувства долга.                                                                                          • Воспитание человека вы​сокой нравственности, культуры. " 
	1. 1  октября – день мудрости - кл час;

2. Акции «Милосердие»  – оказание помощи ветеранам.  
3. Школьный фольклорно – этнографический праздник «Обычаи старины глубокой»
4. Смотр строя и песни посвященный Дню  Победы.  (СОШ)

5. Работа комнаты боевой славы.

6. Акция : «Адрес заботы: дом , улица, двор» - помощь   труженикам тыла, инвалидам, пенсионерам. 

 7. Смотр конкурс классных комнат: «Наш кабинет самый лучший»(чистота, оформление). 
8. «Мы приглашаем вас в музей»  - экскурсии в школьный музей. 

9. Урок мужества «Великой Победе посвящается».

10. Встречи с ветеранами ВОВ.

11.Дни воинской славы.

12. Благоустройство территории вокруг братской могилы погибших воинов.



	 Центр «Здоровое поколение»


	• Физическое совершенст​вование учащихся.                                • Формирование  устойчи​вой потребности в здоро​вом образе жизни Формирование негативного отношения к вредным привычкам                       Формирование экологи​ческой грамотности


	 1. Акция: «Волна здоровья – займись собой»

2. Первенство школы по  волейболу, мини-футболу, шашкам, теннису.

3. Беседы со специалистами  центра планирования семьи «Береги здоровье смолоду!»
4.Спортивные соревнования . Эстафеты . Дружеские встречи. 

5.Подготовка и проведение мероприятий  по профилактике  наркомании, алкоголизма и табакокурения.

6. Выпуск экрана чистоты
7. Обсуждение газетных и журнальных статей в 5 – 8 –х классах по теме «Распространение алкоголизма и наркомании в среде подростков»

 8. Дни здоровья.

9. Дни семейного отдыха.

	«Пресс – Центр»  


	Воспитание у учащихся по​требности в духовном обо​гащении, приобщение их к общечеловеческим ценностям.


	1. Сотрудничество с районной газетой.

2. Аналитико- информационную деятельность, диагностика, анкетирование, опрос общественного мнения, выпуск школьной газеты, работа радиоузла  с освещением значимых событий жизнедеятельности ДО.  

3. Конкурсы рисунков, плакатов: «В защиту животных»

4. Деятельность органа школьной печати:

-  «Мы за здоровый образ жизни!»

- «Мой учитель»

- «Животные – мои друзья»;

« Мы выбираем профессию»

«Этот День Победы»


	Центр «Досуг»


	Развитие творческих спо​собностей учащихся Формирование эстети​ческих взглядов, вкусов Формирование позитив​ных межличностных и групповых взаимоотно​шений
	1. Школьный фестиваль творческих  детских   коллективов.  

2.Участие в районном фестивале творческих  детских   коллективов  

3. «Дары осени» - выставка поделок из природного материала

4. «Вот и осень пришла» - экскурсии

5. Новогодние представления.
6. Осенние балы.                                                 7.Участие  в  работе кружков. 

8. Валентинов день.

9. Организация мероприятий в дни каникул.


Ожидаемый  результат:
· Создание системы единых действий по воспитанию детей;

· Создание системы гражданско-патриотического, нравственно-правового, экологического, эстетического воспитания, способствующей осознанию  школьниками их принадлежности к судьбе Отечества, ответственности за себя и окружающую среду, готовности  и способности строить жизнь,   достойную  человека.

· Удовлетворение интересов и потребностей учащихся в дополнительном образовании.

· Обеспечение интересного досуга.  Массовое участие в культурном досуге.

     Организация досуга при условии разнообразия и права выбора создают достаточно комфортные условия для раскрепощения личности, восстановления духовных и физических сил.

      Традиционными стали:

· «Праздник Знаний 1 сентября»

· «День учителя»

· «Месячник безопасности дорожного движения»

· «Новогодние праздники»

· «Рождественские посиделки»

· «Вечера встречи выпускников»

· «День защитника Отечества»

· «Мамин день»

· «С днем рождения школы»

· «День Победы»

· «Посвящение в первоклассники»

· «Прощание с букварем»

· «Знай свой край»

· «Праздник последнего звонка»

· «Фестиваль профессий»

· «Акция милосердия».

XIII.  Анализ результатов реализации первого этапа программы развития.

	Задачи программы
	Мероприятия
	Показатели развития
	Ожидаемый результат

	Определение оптимального  содержания образования учащихся с учетом требований современного общества к выпускнику школы и уникальности образовательного учреждения.


	Переход на новый базисный план
	с2009г. осуществление полного перехода на базисный учебный план с 1 по 11 кл.
	Внедрение новых гос. образовательных стандартов общего образования 

	
	Переход на профильное обучение, позволяющее более полно учитывать интересы, склонности и способности учащихся
	Ежегодное формирование профильных классов, проведение в школе предпрофильной подготовки
	Удовлетворение запросов детей и родителей по выбору профиля и формирование индивидуальной образовательной траектории для дальнейшего профессионального и личностного роста.

	
	Внедрение в практику индивидуальных учебных планов, новых УМК.
	С 2009 г. переход на УМК развивающего обучения в начальной школе и среднем звене. Переход на профильные и базовые УМК в старшем звене.
	Удовлетворения запросов детей и родителей по выбору профиля, определение индивидуальной образовательной траектории 

	
	Создание системы результативной внеурочной деятельности учащихся через факультативы, кружки, секции.
	Расширение исследовательской и проектной деятельности, обновление и пополнение УВП элективными курсами.
	Сохранить 90 % охват учащихся дополнительным образованием.

	
	Изучение спроса родителей на платные дополнительные образовательные услуги.
	Проведение анкетирования среди учеников и  родителей.

Развитие социального партнёрства. Расширение сферы услуг школы.
	Обеспечить на  100% потребность родителей в предоставлении платных образовательных услуг.

	
	Создание учебно-методической базы для предпрофильного и профильного обучения (элективные курсы)
	Разработка программ спецкурсов профильных предметов, программ элективных курсов для учащихся предпрофильных и профильных классов.
	Предоставление возможности выбора учащимися профиля.

	
	Определение путей дальнейшего развития профильной школы и современной школы.
	Проведение тематических педсоветов с повестками дня «Проблемы предпрофильной подготовки и переход на профильное обучение», «Деятельность учителя на уроке», «Новое качество образования, запросы, оценки, пути достижения».
	Выработка стратегии реализации профильного обучения

	
	Модернизация программ профильного образования.
	Заключение договора с Центром занятости населения и проведения совместных мероприятий по профориентации. Заключение договоров с СГУ, СГТУ о предоставлении образовательных услуг. Открытие классов – лицеев.
	Повышение возможностей профессионального развития учащихся.

	
	Внедрение информационных технологий в образовательный процесс:

· использование возможностей сети Интернет в обучении;

· создания информационного пространства школы.

· использование новых информационных и коммуникационных технологий в учебном процессе.
	Использование ИКТ на всех ступенях обучения. Увеличение количества уроков, данных с использованием ИКТ и возможностей сети Интернет.
	Реализация новых моделей непрерывного образования с использованием современных информационных и коммуникационных технологий. 

Положительная мотивация учащихся к обучению информатике.

	Обеспечение адаптации  школы к изменениям, определенным в приоритетных направлениях развития российского образования и Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года
	Повышение квалификации педагогов в условиях введения предпрофильной и профильной подготовки учащихся.
	Прохождение КПК педагогами, работающими в среднем и старшем звене. Активное вовлечение их в организацию профильного обучения
	Готовность педагогов к реализации программ предпрофильного и профильного обучения.

	
	Работа психологической службы по мониторингу нововведений.
	Ежегодное отслеживание результатов инновационной деятельности, проведение анализа ситуации.
	Сформировать базу данных , характеризующих отношение к нововведениям.

	
	Создание нормативно – правовой базы производимых нововведений.
	Разработка регламента работы образовательной сети. Разработка пакета документации для компьютеризованного кабинета. Разработка системы мер по защите учащихся от возможных негативных последствий ненормируемого использования компьютерной техники и информационных ресурсов Интернет.
	Обеспеченность информационно-технологической инфраструктуры на 100% нормативными документами

	
	Проведение научно-практических семинаров и проблемных педсоветов по вопросам нововведений.
	Информирование педагогов о научной базе нововведений, подведение итогов этой работы в школе
	Повышение квалификации педагогов.

	
	Изучение заказа по выбору учащимися практико-ориентированных курсов.
	Подготовка программ курсов в соответствии с заказом.
	Получение социального заказа на оказание образовательных услуг

	
	Разработка технологий психолого-педагогической поддержки учащихся при выборе образовательной траектории, в т.ч.  механизмов коррекции индивидуального плана учащегося.
	Разработка и использование технологий психолого – педагогической поддержки
	Адаптация учащихся к условиям нововведений

	
	Мониторинг достижений учащихся, введение портфолио.
	Отслеживание достижений учащихся с целью их  корректировки.
	С 2007г. введение портфолио с 1 по 11 классы

	
	Разработка программ спецкурсов профильных предметов, программ элективных курсов для учащихся предпрофильных и профильных классов.
	
	Внедрение программы, создание учебно-методической базы для предпрофильного и профильного обучения (элективные курсы)

	
	Организация мониторинга успешности в выборе профессии и жизненного пути.
	Получение информации о профессиональных предпочтениях учащихся и предоставление её родителям
	Поступление выпускников по выбранному направлению

	
	Участие в районных, областных семинарах по проблемам современной школы.
	Получение информации о  современном развитии образования и школы.
	Профессиональный рост педагогического мастерства

	
	Изучение проблемы мотивации и стимулирования учащихся в процессе обучения.
	Создание базы данных по каждому учащемуся.
	Увеличение заинтересованности и мотивации учащихся к получению образования. Предоставление педагогам инструментария стимуляции учащихся.

	
	Участие детей школы в районных, областных, всероссийских олимпиадах и конкурсах.
	Увеличение  количества детей, участвующих в конкурсах и олимпиадах до 35 %
	Развитие одаренных детей.

	
	Участие в работе школьных, городских методических объединений учителей-предметников.
	Получение информации  о проблемах введения нововведений в других ОУ и путях решения этих проблем
	Профессиональный рост педагогического мастерства.

Развитие у педагогов аналитического мышления. Выработка стратегии корректировки нововведений.

	
	Проведение школьных исследовательских конференций, Дней защиты проектов.
	Расширение спектра школьных традиций.
	Увеличение мотивации учащихся к процессу обучения.

	Обеспечение сохранности и укрепления здоровья учащихся за счёт создания безопасных и комфортных  условий в школе
	Организация питания учащихся.
	Увеличение охвата  питанием учащихся основной и старшей школы до 85%.
	Уменьшение численности заболеваний учащихся среднего и старшего звена  на  7%

	
	Мониторинг состояния здоровья и  и физического развития учащихся.
	Ежегодное проведение исследований и диагностики с привлечением квалифицированных врачей.
	Получение подробной картины по заболеваемости и состоянию физического развития учащихся в школе, с целью определения причин ухудшения здоровья и их устранения впоследствии

	
	Разработка тематики лектория для родителей по проблемам сохранения здоровья детей.
	Утверждение тематики  на заседании Управляющего Совета. Подготовка выступлений.
	Удовлетворение запроса родителей на получение информации по проблемам здоровья детей.

	
	Оснащение школы спортивно-оздоровительным оборудованием.
	Оборудование тренажёрного зала в школе. Кабинета ЛФК.

Закупка и использованием в учебном процессе оздоровительного оборудования. 
	До 80% оснастить учебный процесс оздоровительным оборудованием

	
	Разработка здоровьесберегающей модели образовательного процесса
	Выработка стратегии здоровьесбережения учащихся
	Положительная динамика в сохранении и укреплении здоровья  учащихся

	
	Осуществление работы по здоровьесбережению детей.


	- Введение третьего часа физкультуры на второй и третьей ступенях школы;

- самостоятельные занятия (домашние задания), такие, как дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз;

- физкультурные минутки и паузы на уроках;

-подвижные перемены с музыкальным сопровождением через местный радиоузел;

-спортивные секции, клубы, кружки на базе  тренажерного и спортивного залов;

- общешкольные спортивные мероприятия;

- дни здоровья и спорта;

-праздники физической культуры;

-физическое воспитание обучающихся с отклонениями в состоянии здоровья;

- контроль  процесса физического воспитания обучающихся.
	Положительная динамика в сохранении и укреплении здоровья учащихся.

	
	Проведение  валеологических бесед для учащихся всех параллелей.
	Разработка тематики валеологических бесед для учащихся всех параллелей.
	Валеологическое просвещение учащихся и как следствие уменьшение количества заболеваемости детей на 10%

	
	Работа с детьми, имеющими поведенческие отклонения.
	Усиление адресности психолого-социальной помощи детям, имеющим поведенческие отклонения.
	Уменьшение числа нарушений поведения учащихся на 50% 

	
	Планирование и проведение мероприятий по созданию безопасности и комфортных условий обучения и работы в школе.
	
	Создание комфортной  и безопасной образовательной среды школы

	Укрепление ресурсной базы школы 
	Пополнение библиотечного фонда учебно-методической литературой, новыми УМК
	
	Предоставление возможности использования  учебной и методической литературой учащихся и педагогов

	
	Оснащение учебным оборудованием предметных кабинетов
	Приобретение оборудования для кабинетов биологии, химии, физики, математики, английского языка
	Активизация учебного процесса, усиление мотивации учащихся и педагогов

	
	Оснащение  учебных кабинетов наглядными и учебными пособиями  по предметам.
	Приобретение учебных таблиц, карт, дидактического материала по истории, географии, русскому языку, математике, экологии
	Активизация учебного процесса, увеличение качества знаний на  5%

	
	Организация деятельности опытного пришкольного участка
	Приобретение необходимого сельхозинвентаря.

Разработка нормативной базы деятельности участка.

Заключение договоров с фермерами и СГАУ на проведение исследований.
	Организация исследовательской деятельности учащихся. Увеличение качества знаний на  5% по биологии и химии.

	
	Организация деятельности второго компьютерного класса
	Приобретение  10  ПК, сканера, принтера, модема, мультимедийной установки
	Увеличение количества уроков с использованием ИКТ на 25%,  увеличение качества знаний по информатике на 5%, увеличение  охвата  кружковой деятельностью детей на  30% 

	
	Включение начальной школы в работу по использованию ИКТ
	Оснащение кабинетов ПК, обучение педагогов ИКТ на базе школы
	Увеличение уроков с использованием ИКТ в начальной школе на 10%,  повышение компетентности учителей начальных классов в области использования ИКТ

	Развитие системы непрерывного профессионального образования
	Организация деятельности кабинета профориентации
	Заключение договора с Центром занятости

Разработка плана совместных мероприятий

Введение ставки профориентатора
	Предоставление учащимся, родителям и населению микрорайона профориентационных услуг

	
	Организация деятельности филиалов СГУ, СГАУ, СГТУ на базе школы
	Заключение договоров с Вузами.

Подготовка нормативной базы.

Подготовка педагогов.

Привлечение преподавателей Вузов.
	Предоставление возможности получения высшего образования без отрыва от места жительства 

	
	Организация дистанционного обучения
	Оборудование компьютерного класса.

Налаживание работы выделенной линии для пользования  Интернетом.

Заключение договоров

Подготовка нормативной базы.
	Предоставление возможности получения профессионального и профильного образования учащимся и населению микрорайона.

	
	Открытие новых 2 профильных классов
	Оборудование кабинета физики, химии. 
	Удовлетворение запросов учащихся и родителей

	Совершенствование системы дополнительного образования, расширение сферы услуг
	Открытие Центра этнографии
	Сбор материала по истории проживающих на территории района народов

Подготовка нормативной базы деятельности Центра

Разработка плана совместных мероприятий с Центром немецкой культуры

Открытие Этнографического музея

Разработка программы  работы
	Увеличение охвата детей  патриотическим  направлением дополнительного образования до 15 %

	
	Организация деятельности музыкального отделения Детской школы искусств
	Подготовка нормативной базы деятельности.

Подготовка помещения для проведения занятий

Разработка расписания занятий.
	Увеличение охвата детей художественно – эстетическим направлением до 45 %

	
	Организация деятельности клуба « Старая квартира» и т. п. …………..
	Предоставление помещения.

Сбор необходимых экспонатов

Разработка программы работы.

Составление совместного со школой плана работы
	Привлечение проживающих на территории микрорайона  пенсионеров  к процессу воспитания

	
	Организация деятельности кружков «Вязание», «Досуг», секций
	Привлечение родителей к организации деятельности кружков и секций.
	Вовлечение  30 % родителей  во внеурочную деятельность

Формирования комфортного образовательного пространства.


Директор школы: ____________________________/И.А. Кураева/ 
